
郑州市惠济区所属事业单位
2015年应届毕业生校园招聘公告
根据工作需求，郑州市惠济区所属事业单位面向高校招聘工作人员，公告如下：
一、区情简介

惠济区位于河南省中部、黄河南岸，是河南省省会郑州市内六个行政区之一。近年来，郑州市积极实施粮食生产核心区、中原经济区、郑州航空港经济综合实验区三大国家战略规划，全面打造“一带一路”战略核心腹地，在支撑中部崛起、服务全国大局中发挥着日益重要的作用。

作为郑州市规划的市区北部组团主体，惠济区下辖两镇、六个办事处和河南惠济经济开发区、郑州农业高新技术试验区和大河工业园三个开发区，总面积232.8平方公里。按照“自然之美、社会公正、城乡和谐”的发展理念，以新型城镇化为引领、以现代产业体系为支撑，大力发展以文化创意休闲旅游为主的高端服务业、都市农业和速冻食品制造业，全力建设宜居宜业宜游的滨河田园新区。
二、招聘岗位
郑州市惠济区所属事业单位工作人员，招聘人员统一分配，开支形式为财政全供。
三、招聘对象和资格条件
1、招聘对象
本校2015年应届毕业生。
2、专业及数量

土建类20名（工民建、工程造价、土木工程、城市规划、给排水）。
3、资格条件

①相关专业本科及以上学历；
②年龄在30周岁以下；
③户籍不限。
四、招聘方法
1、报名
请应聘人员在现场报名前，先将报名登记表电子版投报到指定邮箱。在高校现场报名时，需提交如下材料：
①本人身份证原件及复印件;

②在校成绩单；
③相关业绩材料；
④报名登记表一份（在附件下载）;
⑤近期彩色照片2张。
2、资格确认
依据考生提交的报名材料进行资格审核，审核合格的考生通知参加考试。
3、考试
考试采取面试的形式，纪检监察部门负责考试现场监督。考试在惠济区指定地点进行，考试时间和地点另行通知。
4、体检和公示
按照招聘岗位与招聘对象1:1的比例确定体检人员，体检合格确定为实习人员，签订就业协议。
5、考察和聘用
实习期为一年。实习期满后，由用人单位对实习人员进行综合考察和业绩评价，用人单位出具《试用期考察鉴定表》。经考察合格后办理事业单位转正手续。
五、注意事项
资格审核的结果和考试事宜以电话形式通知，请考生保持电话畅通。
报名电子邮箱：1563989000@qq.com。

报名咨询电话：0371-63639072    手机：15378776968
郑州市惠济区人力资源和社会保障局

2015年3月25日
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	本人保证填写内容真实有效，服从分配。

( 本人签字 )                                                                                                                            
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	备注
	　

	注: 1.请用蓝色或黑色钢笔填写此表,要求字迹工整,清晰,内容完整,准确;

	    2.工作简历栏从大中专院校学习期或参加工作时填写,起止时间填到月(年龄月份用两位数表示),前后填写要衔接,不得空断;奖惩情况栏要写明何年何月受过何单位何种称号奖励;

	    3.本表贴近期2寸免冠彩色照片1张，与报名时上交的照片为同一底板。
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